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1º de Maio1º de Maio1º de Maio
Venham e tragam sua família!Venham e tragam sua família!

Local: Sede Recreativa
do Sindicato dos Trabalhadores Gráficos

Rua Miguel Chapula, 326 - Pinheirinho
Data: 01 de maio 2012
Horário: das 9h às 17h.

Local: Sede Recreativa
do Sindicato dos Trabalhadores Gráficos

Rua Miguel Chapula, 326 - Pinheirinho
Data: 01 de maio 2012
Horário: das 9h às 17h.

Torneio de Futebol Society 

Masculino e Feminino - inscrição até 25/04/12

Torneio de Truco - Torneio de Sinuca - Bingo 

Brincadeiras para as Crianças

Guloseimas - Cachorro Quente - Refrigerante

Torneio de Futebol Society 

Masculino e Feminino - inscrição até 25/04/12

Torneio de Truco - Torneio de Sinuca - Bingo 

Brincadeiras para as Crianças

Guloseimas - Cachorro Quente - Refrigerante

 -   
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Torneio de Futebol Society 

Masculino e Feminino - inscrição até 25/04/12

Guloseimas

Torneio de Truco Torneio de Sinuca - Bingo

Cachorro Quente 

Brincadeiras para as Crianças

Refrigerante

Torneio de Futebol Society 

Masculino e Feminino - inscrição até 25/04/12

Torneio de Truco - Torneio de Sinuca -  Bingo 

Brincadeiras para as Crianças

Guloseimas - Cachorro Quente - Refrigerante

PROGRAMAÇÃOPROGRAMAÇÃOPROGRAMAÇÃO

Local: Sede Recreativa
do Sindicato dos Trabalhadores Gráficos

Rua Miguel Chapula, 326 - Pinheirinho
Data: 01 de maio 2012
Horário: das 9h às 17h.

Rua Brasílio Itiberê, 3080 - Água Verde - Fone: 3333-2528

Associados e Dependentes
1kg de alimento não perecível por cupom

Associados e Dependentes
1kg de alimento não perecível por cupom

Não-associados 
R$ 2,00 - por cupom

Não-associados Trocas até dia 27/04/2012Trocas até dia 27/04/2012Trocas até dia 27/04/2012
( Atenção! Não serão aceitos: fubá e sal)



Assembléia Geral Ordinária
Prestação de Contas - Exercício 2011

Previsão Orçamentária - Exercício 2013
com Parecer do Conselho Fiscal

Dia: 28/04/2012

Assembléia Geral Ordinária
Prestação de Contas - Exercício 2011

Previsão Orçamentária - Exercício 2013
com Parecer do Conselho Fiscal

Dia: 28/04/2012

Assembléia Geral Ordinária
Prestação de Contas - Exercício 2011

Previsão Orçamentária - Exercício 2013
com Parecer do Conselho Fiscal

Dia: 28/04/2012
O presidente do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas do Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições estatutárias, CONVOCA,  todos os trabalhadores e trabalhadoras 
gráficos(as) associados e, em pleno gozo de seus direitos estatutários, para a Assembléia Geral 
Ordinária, que realizar-se-á, nas dependências da sede recreativa, situada na Rua Miguel 
Chapula, nº 326, bairro Pinheirinho, no dia 28 de abril de 2012, às 08:30h em primeira 
convocação e as 09h em segunda convocação para discutirem sobre a seguinte ORDEM DO 
DIA: a) apresentação, discussão e votação por escrutínio secreto para aprovação ou não das 
contas relativas ao exercício de 2011 - com parecer do Conselho Fiscal e b) apresentação, 
discussão e votação por escrutínio secreto para aprovação ou não da  previsão orçamentária 
para o exercício de 2013 - com parecer do Conselho Fiscal.

Contribuição Sindical 2012 - CLT

Portaria MTB/GM Nº 3.233, de 29.12.83

ARTIGO 2º -  dentro do prazo de 15(quinze) dias, contados 
da data do recolhimento da  dos seus empregados, à respectiva 

 , ou, na falta desta, à Secretaria Geral do Ministério do 
Trabalho, relação nominal dos empregados contribuintes, indicando a a função de cada um, 
o salário percebido no mês a que corresponder a contribuição e o respectivo valor 
recolhido.    PARÁGRAFO ÚNICO - A relação de que trata o “caput” deste artigo poderá 
ser substituída por cópia de folha de pagamento.

Os empregadores remeterão
contribuição sindical

entidade sindical profissional

CLT - Artigo 582. - Os empregadores são obrigados a descontar, da folha de pagamento de 
seus empregados relativa ao mês de março de cada ano, a contribuição sindical por este 
devida aos respectivos sindicatos...

CLT - Artigo 589. - Da importância da arrecadação da contribuição sindical serão feitos os 
seguintes créditos pela Caixa Econômica Federal, na forma das instruções que forem 
expedidas pelo Ministro do Trabalho: 
 A - 5% (cinco por cento) para a Confederação correspondente; 
 B - 10%(dez por cento) para a Central Sindical;
 C - 15%(quinze por cento) para a federação;
 
 E - 10%(dez por cento) para a “Conta Especial Emprego e Salário”.
D - 60%(sessenta por cento) para o Sindicato respectivo;

Obrigatoriedade das empresas encaminharem ao Sindicato

Obrigatoriedade das empresas descontarem  dos seus empregados.

Quanto é destinado ao Sindicato da Arrecadação da Contribuição Sindical?

Publicações: Diário Oficial da União - Edição n.8651 - 13/2/12 - pg.44; Edição n.8652 - 14/2/12-pag.28 e Edição n.8653 - 15/2/12 - pag.49 



1º de Maio1º de Maio1º de Maio
Inscrições até dia 25/04/2012Inscrições até dia 25/04/2012

Torneio de Futebol Society 
  e Masculino Feminino

 FORMULÁRIO DE INSCRIÇ O 

 : ____________________________________________________________________________________

  _______________________________________________________________________________________

 _____________________________________________________________________________________________

NOME DA EQUIPE

RESPONSÁVEL :

TELEFONE :

NOME DO ATLETANOME DO ATLETA N.º R.G.N.º R.G. ASSINATURAASSINATURA
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0303

0404
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0606
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0808

0909

1010

1111

1212

1313

1414

1515



Inscrições: Do dia 10/04/12 a 18/05/12
Arbitral: Dia 25/05/12 as 19h - Sede Recreativa

INÍCIO DO CAMPEONATO - DIA 02/06/2012
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